Protokoll PSAG 13.05.2019 W.ilhelmshof

BegriRung durch Herrn Schreiber
Gemeinsame Zusammenstellung der Tagesordnung

BTHG

Informationen Uber den derzeitigen Stand der Rahmenvertragsverhandlungen durch Herrn
Schreiber

Kurze Vorstellung des kunftigen Leistungssystems

z.Zt. drei wichtige Themen bei den Verhandlungen zwischen Liga und MS:

e Personalschlussel oder Personalrichtwerte im Wohnen und Werkstatt

e Trennung Fachleistungen/ existenzsichernde Leistungen

o Bedarfsermittlungsverfahren

Diskussion hierzu und zukinftige Aufgaben der Betreuer

Fragen: Wie werden kunftig Bedarfsermittlungen vorgenommen und wie kommt es zu einer
Verpreislichung?
Was passiert mit Wohn- und Betreuungsvertragen?

WTG- Personalverordnung

Frage: Wer ist fir was Fachkraft?

Diskussion iber den Pflegebedurftigkeitsbericht / Wenn jemand pflegebedurftig ist, muss er
das zwangslaufig auch nachts sein?

WTG- Mindestbauverordnung

Nach in Krafttreten ist ein 10-jahrige Ubergangszeitraum bei bestimmten Inhalten des WTG
HeimMindBauVO vorgesehen

Einzelzimmer von 12 auf 14 gm

2- Bett- Zimmer von 18 auf 22 gm

Bad ist direkt vom Zimmer aus oder tiber einen Vorflur zu begehen

Diskussion

Inklusive Bildung

Bericht liber den derzeitigen Stand an der Hochschule durch Frau Dr. Brettschneider

Das Projekt wird von Seiten des FAK GB wohlwollend und unterstitzend zur Kenntnis
genommen

Sonstiges

Bitte vom Landkreis: Infos Uber Weiterbildungsangebote weiterleiten

Frau Kohler informiert tGber neuen Inklusionsbetrieb der Salus (Fachpraktika sind méglich)
Anregung: Einladung des EUTB- Beraters Herrn Dr. Rensinghoff zu einer Sitzung des FAK
Geistig behinderte Menschen

gez. Karen Helmstaedt



