
Protokoll  PSAG  geistige Behinderung   02.07.2018 

Ort:   Fachhochschule Stendal-Magdeburg in Stendal  

Zeit:   13.00 – 15.00 Uhr 

Teilnehmer:  siehe Teilnehmerliste 

 

Tagesordnung: 1. EU Datenschutzrichtlinien 

2. Bericht aus dem Vorstand 

3. Entwurf Personalverordnung 

4. BTHG 

 

TOP 1  Diskussion zu neuen EU Datenschutzrechtlinien erfolgte 

  Viele offene Fragen, wie z.B. Dienstpläne müssen laut Heimaufsicht  

aushängen, dürfen diese Informationen für alle zugänglich sein?? 

In den Einrichtungen ist stets viel Publikumsverkehr – muss eine Belehrung 

erfolgen?? 

Jeder Träger agiert anders mit der Umsetzung, so wurden z.B: von einigen 

Trägern neue Wohn- und Betreuungs- bzw. Werkstattverträge erarbeitet 

Ärzte fordern Einwilligungserklärungen für den Datenschutz 

  Frau Köhler wird die Heimaufsicht kontaktieren, um verschiedene  

Sachverhalte dazu abzuklären 

Herr Leonhardt weist daraufhin, dass E-Mails beim LK Stendal nur für 

Informationen zulässig sind, nicht für Anträge 

Empfehlung  DE Mail nutzen, diese ist aber kostenpflichtig 

Empfehlung – Datenschutzmanagement 

Datenschutzbeauftragte des LK Stendal zu einer Sitzung einladen 

 

TOP 2  Bericht aus dem Vorstand  Herr Schreiber 

Es gibt noch keine Entscheidung wie verfahren wird mit Mitgliedern der PSAG, 

die 1 Jahr an keiner Beratung teilgenommen haben, 

Termin: 05.11.2018 Jahreskonferenz/ Mitgliederversammlung 

Herr Schreiber stellt dazu die Tagesordnung vor  

Wahlvorschläge und Themen können eingereicht werden 

 

TOP 3  Personalverordnung 

  WTG - es liegt ein Entwurf für eine neue Personalverordnung vor 

  Anpassung an die neue Gesetzgebung BTHG ist noch nicht erkennbar 

  erweitertes Führungszeugnis für Mitarbeiter ist Pflicht 

  Bedarfserhebung im Gesamtplanverfahren erfolgt über ICF 

  Herr Leonhardt – ICF wird seit dem 01.04.2018 im LK Stendal angewendet 

  Diskussion zum Budget für Arbeit 

 

TOP 4  BTHG  

  Ziele im Entwicklungsbericht EWB sind Vorschläge von der Einrichtung 

verbindlich sind die Ziele, welche im Gesamtplan festgeschrieben sind 

 

Auftaktveranstaltung des Örtlichen Teilhabemanagements am 16.10.2018 / 16 bis 18 Uhr 

 

gez. M.Heyda 


